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Prassi Amministra;va

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

Inps – Circolare numero 127/ 2025
Ogge2o: Fondo Pensione Lavoratori Spor:vi.
TraEamento pensionisMco a carico del Fondo Pensione dei lavoratori
sporMvi.
Riferimento: Circolare numero 127 del 22 se2embre 2025

Agenzia delle Entrate – Risposta numero 243/E
Ogge2o: Agevolazioni figli a carico over 30
L’AdE riMene che la condizione di familiare a carico possa essere
conservata anche al compimento del 30° anno di età del figlio.
Riferimento: Risposta numero 243/ 2025

Agenzia delle Entrate – Risoluzione numero 49/E 
Ogge2o: Codice tributo 1632 e 162E.
Soppressi i codici tributo 1632 e 162E per l’uMlizzo in compensazione,
tramite modello F24 e modello F24 EnM Pubblici .
Riferimento: Rispoluzione 49/E del 17 se2embre 2025
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https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2025.09.circolare-numero-127-del-22-09-2025_15026.html
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/9295119/Risposta+n.+243_2025.pdf/fb7244b1-d0ae-67dc-db66-30f8b1980f92?t=1757942069620
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/8413110/RIS_n_49_del_17_09_2025.pdf/0e974041-bdcc-c216-fe88-723938b06d3f?t=1758113099612


Prassi Amministrativa

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

Agenzia delle Entrate – Risposta numero 246/2025
Oggetto: Compensazione debiti con crediti altrui
La compensazione è possibile solo tra poste attive e passive dello stesso
soggetto, e non può essere estesa a rapporti interni tra retisti, anche se
regolati da contratti e presìdi tecnici.
Riferimento: Risposta numero 246 del 17 settembre 2025

Agenzia delle Entrate – Risposta numero 247/2025
Oggetto: Personale iscritto all’AGO
Incentivo al posticipo del pensionamento per il personale dell’AGO
(applicabilità dell'esenzione fiscale di cui all'articolo 51, comma 2, let.
i–bis) del DPR n. 917/1986.

Riferimento: Risposta numero 247 del 18 settembre 2025

Agenzia delle Entrate – Risposta numero 249/2025
Oggetto: Articolo 51 comma 1 Tuir
Assicurazione sanitaria per personale dipendente in servizio all'estero.
Riferimento: Risposta numero 249 del 18 settembre 2025

Pagina 05

https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/9295119/Risposta+n.+246_2025.pdf/b786ec05-98c8-ebc6-347f-8758f37d3f29?t=1758100919607
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/9295119/Risposta+n.+247_2025.pdf/283b9b22-26d7-da53-0ff8-2c6c0ff6a266?t=1758185010152
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/9295119/Risposta+n.+249_2025.pdf/6777679a-84f9-e9b1-d851-6c213220ecd2?t=1758196020526


Prassi Amministra;va

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

Agenzia delle Entrate – Provvedimento del 19 se3embre 2025
Ogge2o: Concordato preven:vo biennale
Modalità e termini di comunicazione delle opzioni per l’applicazione
dell’imposta sosMtuMva per annualità ancora accertabili per i soggeS
che aderiscono al concordato prevenMvo biennale.
Riferimento: Provvedimento del 19 se2embre 2025
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https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/-/provvedimento-del-19-settembre-2025


Giurisprudenza 

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

CASSAZIONE
Es;nzione della società
La Corte di Cassazione, con la sentenza del 17 luglio 2025 n. 19750, ha
affermato che la cancellazione dal registro delle imprese della società,
con conseguente esMnzione della stessa, non comporta anche
l’esMnzione dei crediM.
Fonte: Sentenza n. 19750 del 17 luglio 2025

TFM
La Corte di Cassazione, con l’ ordinanza del 03 luglio 2025 n. 18026, ha
affermato che l’accantonamento delle quote del TFM sono deducibili per
competenza se previste da un aEo scriEo, con data certa anteriore
all’inizio del rapporto e indicazione dell’importo.
Fonte: Ordinanza n. 18026 del 03 luglio 2025
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https://www.cortedicassazione.it/it/civile_dettaglio.page?contentId=SZC45967
https://www.italgiure.giustizia.it/xway/application/nif/clean/hc.dll?verbo=attach&db=snciv&id=./20250703/snciv@s50@a2025@n18026@tO.clean.pdf


News 

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

Protocollo d’intesa con AdE Campania
Sottoscritto in data 23 settembre 2025, il Protocollo d’intesa tra
la Direzione Regionale dell’Agenzia delle Entrate e la Consulta dei
Presidenti dei Consigli Provinciali dei Consulenti del Lavoro della
Campania.
Festa nazionale
Approvata dalla Camera dei deputati, la proposta di legge che istituisce
la festività nazionale dal 4 ottobre a far data dal 1 gennaio 2026. Il
provvedimento passa all’ altro ramo del Parlamento.
CIGO: l’accordo non ha scadenza
Con la sentenza numero 7187/2025 il Consiglio di Stato ha chiarito che,
se le parti hanno stabilito che il monte settimane di CIGO sia fruibile
anche in periodi non consecutivi, l’impresa può applicarlo senza nuove
comunicazioni sindacali.
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https://mail.google.com/mail/u/0/#trash/FMfcgzQcpnPXSzQHbwpkfwvdgMwrXFMT?projector=1&messagePartId=0.1 1/1



Quesiti 

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

Rimborso 730: chi lo paga in caso di cessazione del rapporto di lavoro?
Con la Circolare numero 14/E/2013, l’AdE chiarisce che “in caso di
conguaglio a credito, il sos:tuto d’imposta è tenuto ad operare i rimborsi
spe2an: ai dipenden: cessa: o privi di retribuzione, mediante una
corrispondente riduzione delle ritenute rela:ve ai compensi corrispos:
agli altri dipenden: con le modalità e nei tempi ordinariamente previs:”
Dunque, in un momento successivo alla consegna del 730 il lavoratore
che cessa il proprio rapporto di lavoro, a prescindere da quella che sia la
sua nuova condizione (disoccupato oppure occupato in una nuova
azienda), è comunque la vecchia azienda, cioè all’ex sosMtuto d’imposta,
ad operare i rimborsi speEanM ai dipendenM cessaM o privi di
retribuzione, mediante una corrispondente riduzione delle ritenute
relaMve ai compensi corrisposM agli altri dipendenM con le modalità e nei
tempi ordinariamente previsM dalla normaMva in merito.
Fonte: Circolare numero 14/E del 09 maggio 2013
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https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/299195/Circolare+14+09052013_circolare+14e.pdf/b1b11180-a180-42df-1047-e18074e495a3


Even; forma;vi

C e n t r o  S t u d i S t e f a n o  S c i a l d o n e

La ges;one del lavoro: assunzioni agevolate, poli;che a[ve e supporto
dell’AI
Evento formaMvo del 29 seEembre 2025 presso il Casale di Teverolaccio,
Via XXIV Maggio, Succivo (Ce).
Ai fini dell’aEribuzione dei crediM formaMvi, è obbligatoria la
prenotazione tramite la piaEaforma di formazione conMnua del CNO.

Formazione continua obbligatoria
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https://formazionecontinuaobbligatoria.consulentidellavoro.it/login?redirect=%2F

